
Приложение № 1 
к Положению о порядке уведомления представителей нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения
муниципального служащего к
совершению коррупционных правонарушений

                                                               Представителю нанимателя (работодателя)
						       ____________________________________
									(Ф.И.О.)
						       ____________________________________
							(Ф.И.О. муниципального служащего)
						       ____________________________________
						       (замещаемая должность муниципальной службы)
УВЕДОМЛЕНИЕ
1. Уведомляю о факте обращения в целях склонения меня к коррупционному правонарушению со стороны________________________________________________  
	
(указывается Ф.И.О., должность, все известные сведения о физическом (юридическом) лице,
склоняющем к правонарушению)
2. Склонение к правонарушению производилось в целях осуществления мною

(указывается сущность предполагаемого правонарушения)
	

3. Склонение к правонарушению осуществлялось посредством ______________  
	
(способ склонения: подкуп, угроза, обман и т.д.)
	4. Склонение к правонарушению произошло в
	
	ч
	
	м.
	“
	
	”
	
	20
	
	г.


в  

 (город, адрес)
5. Склонение к правонарушению производилось___________________________ 

(обстоятельства склонения: телефонный разговор, личная встреча, почта и др.)
	
	
	

	(дата заполнения уведомления)
	
	(подпись)


Уведомление зарегистрировано
в журнале регистрации
"       "	20 __  №____
(подпись ответственного лица)



Приложение № 2 
к Положению о порядке уведомления представителей нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения
муниципального служащего к
совершению коррупционных правонарушений

ПЕРЕЧЕНЬ
сведений, содержащихся в уведомлении представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего
к совершению коррупционных правонарушений

1. Фамилия, имя, отчество муниципального служащего, заполняющего уведомление, его должность.
2. Все известные сведения о физическом лице, склоняющем к правонарушению (фамилия, имя, отчество, должность и т.д.).
3. Сущность предполагаемого правонарушения (злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, превышение должностных полномочий, присвоение полномочий должностного лица, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки, служебный подлог и т.д.).
4. Способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание, обман, насилие и т.д.).
5. Время, дата склонения к правонарушению.
6. Место склонения к правонарушению.
7. Обстоятельства склонения к правонарушению (телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление и т.д.).
8. Дата заполнения Уведомления.
9. Подпись муниципального служащего, заполнившего уведомление.













